
2015年4月24日（金）　12：30～13：30

司会者：加藤　正人君

ソング： 「我等の生業」

卓上花：かすみ草・ガーベラ

ゲスト及びビジター：

加藤
カトウ

　光浩
ミツヒロ

様　ホリデイスポーツクラブ三河安城店

谷澤
タニザワ

　亜
アキ

希様　 ㈱東祥

片桐
カタギリ

　芳樹
ヨシキ

様　 中部経済新聞社　刈谷支局長

■会長：永谷　文人

■幹事：横山　真喜男
■クラブ会報：亀島深里・辻隆士・海野広明
■創立日：Ｓ33年1月10日
■RI加盟認証日：Ｓ33年2月6日

1.　絵手紙紹介 2.　会員紹介
◆　野村開発（株）　成田　孝則君

1. 　本日例会終了後応援室にてゴルフ部会打ち合わせを行います。

2.　 4/28(火)　理事・委員会懇談会を18：30～川本にて行います。

3.　 5/1・5/8の例会は休会です。5/2～5/10まで事務局はお休みです。御用の方は横山幹事まで！

4.　 5/10（日）　地区研修協議会です。参加者には案内を配布いたしました。名札を忘れずに！

　　 又、5/15（金）例会時に発表していただく方は、準備をお願いいたします。

5.　 5/15（金）11：45より本年度理事会を行います。

　　 又、例会終了後次年度クラブアッセンブリーを行います。次年度委員長の方は計画案をご準備下さい。

　　 （会長方針はメールまたはＦＡＸにて送ります）

6.　 5/20（水）次年度合同委員会を18：30～すず岡にて行います。

7.　写真同好会より　5/22（金）～6/19（金）碧海信用金庫本店ロビーにて写真展を行います。

【 No.642　2014/7 第１例会 】

永谷　文人会長■　会長挨拶

■　幹事報告 横山　真喜男幹事

安城ロータリークラブ 

週報 

例会日：毎週金曜日 
 

例会場：碧海信用金庫本店3F 
          安城市御幸本町15-1 
 

TEL：0566-75-8866 

FAX：0566-74-5678 
 

Email：anjo-rc19580206@katch.ne.jp  

HP：http://www.anjo-rc.org 

【 No.680 2015/4 第4例会 】 

第2821回例会 

2014-2015年度RIテーマ： 

「ロータリーに輝きを」 

安城ロータリークラブ会長方針： 

「楽しいロータリーを創ろう 」 

2015年ロータリー国際大会 

サンパウロ（ブラジル）公式マ－ク 



会員

出席義務者

出席

欠席

出席免除者の出席

出席率

修正出席率

優秀（学生）
千賀　麟太郎様

フォトコンテスト受賞者の皆様

入賞
大屋　則雄様

入賞
助川　正義様

81.35%

戸谷　央君

4月10日　第2819回
100％

61名

35名

46名

■ 雑誌委員会

■ 出席報告

11名

13名

最優秀賞
浅岡　由次様

市長賞
神谷　巌様

市議会議長賞
小木曽　和巳様

杉本　汎平君

◆　安城ロータリークラブ主催 　　　撮っておきの“安城”フォトコンテスト受賞作品

■ ニコボックス報告 奥嶋　正衛君

賞 № 作　品　名 撮影日時 撮影場所 名前

最優秀賞 111 岡菊苑のひなまつり 2015/3/1 朝日町 浅
アサ

岡
オカ

　由
ヨシツグ

次

市長賞 115 おぢいさんのランプ 2014/7/15
ＪＲ安城

駅前 神谷
カミヤ

　巖
イワオ

市議会
議長賞

123 アイラブどろんこ 2014/9/13 和泉町 小木曽
オギソ

　和巳
カズミ

優秀 20 裸足の鳥 2014/9/28 堀内公園 奥村
オクムラ

　和夫
カズオ

優秀 60 新緑にいやされて 2014/6/8 丈山苑 浅岡
アサオカ

　美香
ミカ

優秀
（学生）

150 Ferris wheel 2014/11/15 堀内公園 千賀
センガ

　麟
リン

太郎
タロウ

入賞 2 一斉放水 2015/1/1 安城消防署 細井
ホソイ

　哲雄
テツオ

入賞 6 故郷の橋 2014/3/27 姫小川町 大屋
オオヤ

　則雄
ノリオ

入賞 14 竹あかり 2014/9/20 デンパーク 助川
スケガワ

　正義
マサヨシ

入賞 107 観覧車と木立ち 2015/1/2 堀内公園 北川
キタガワ

　郁代
イクヨ

入賞 176 日曜の午後 2014/6/8
西部保育園
近くの農道 高木

タカギ

　福
フク

代
ヨ



ＲＹＬＡセミナー報告 ※頂戴した原稿はそのまま掲載しております

　　 卓話者：ホリデイスポーツクラブ三河安城店　加藤　光浩様

■テーマ【思いやりの心を育もう】国際ロータリー第2760地区ガバナー：近藤雄亮

■ＲＹＬＡセミナー
高校生から30歳までの青少年を対象とし、現在の自分におかれている
立場や状況に気づき自身がなすべき事を考え、自らリーダーとして
行動出来るようになる為の資質を伸ばす事を目的とした活動です。
第23回ＲＹＬＡセミナーは3/21（土）10:00~23:00、3/22(日) 7:00~15:00の
二日間行われました。
124名の参加者の中7割程が高校生、2割社会人で大学生は数名でした。

今回のテーマ「思いやりの心を育もう」に沿った基調講演にて
「人間の心の中には孤独感があり、そこからくる寂しい気持ちや寂しい気持ちを正直に話せる、それを真剣に聞いてくれる友達が
欲しい。素直に話す事が出来る仲間が増えてくると、相手が何を欲しているのかを考え、欲していることをしてあげたいと思う優し
い気持ちが芽生えてくる。これが“思いやりの心”寂しさから優しさが生まれ、他者を尊重する心が必要である。」と近藤ガバナーは
仰っていました。
また、このセミナーでリーダーシップについても学んでほしいという事で上記二つの演題について各分科会という班に別れグルー
プワークを行いました。
グループワークでは自分は第６分科会で社会人のみで構成されており、「思いやり」について自分なりに考えを持っている人が多
く、最初のほうまとまりがありませんでした。
ですがグループのリーダーを作り、その人がまとめの中心となって進めていきました。
リーダーがいることによって全体の意見をまとめることができるようになりました。二日間のグループワークを終えて、私たちの班で
は、「思いやり」とは、「相手の気持ちを考え、相手の立場に立った善意のある気持ちから生まれる行動・言葉」という結果になりま
した。
思いやりのある行動をする人は善意の気持ちを持ち行動する事が一番大切です。
そのためには相手のことをよく知るためにも興味を持ちコミュニケーションをとることです。コミュニケーションでは「目配り、気配り、
心配り、傾聴」が必要と考え、目や耳で情報を集め、その人に対して最善の行動をすることが「思いやり」と考えました。
ですが、自分が良かれと感じた事が相手に不快の感じる事もあります。こういった事があるため、この結果を次に繋げていき今
度、行動する参考にしていく。
そこで近藤ガバナー基調講演でのおっしゃっていた「過去の事を知り、現在どう行動すべきか行動をすべきか考え、未来につなげ
る」ということばが出てきました。これは過去の失敗を活かし、今行動していくことでそれを未来に繋げていくという事で同じ意味と
気付きました。
　これら成功と失敗の全てを通し、自分の経験になります。その経験を活かして行動していくことが、過去より今、未来へと繋げて
いきます。この一連がテーマである「思いやりの心を育もう」のもとになると感じました。
これは相手のことをよく知るための行動であり、これらをまとめ、「相手の気持ちを考え、相手の立場に立った善意のある気持ちか
ら生まれる行動・言葉」という結果になりました。
そして他の分科会の結果ですが
第1分科会では、桃太郎の劇で「リーダーシップについて」を発表してくれました。
重要な事は「時間厳守・言葉使い・思いやり・権力行使」でした。
第2分科会～第5分科会では、「思いやり」でした。
重要な事は、
第2分科会は、「理解と行動」「思いやりは1人では生まれない」でした。
第3分科会は、影で働いている人が思いやり、それに気付く人も思いやり、
思いやりの行動を見て思いやりを感じる行動で「思いはつながる」でした。
第4分科会は、「時間・徳・見返り・優しさ・厳しさ・社会・プラス・輪・余裕」でした。
余裕では、「心の余裕・金銭的の余裕・気持ちの余裕」です。
第5分科会では、思いやりとは、3つの要素で構成されており、
「精神・行動・知識」の3つの要素を含んだことをいう。
と簡単ですがこのようにまとめさせてもらいました。
このセミナーを通して、ホリデイで活かせることは、このテーマであった「思いやり」の心です。
これはジムでのヘルプサインもそうですが、その他でも会員さんに対しての思いやりがサービスという形で表わすことができたら良
いなと思います。
まだ思いやりについて話を進めていっただけですのでこれを形（サービス）になれるよう観察し、目を養っていきたいです。それが
自己成長やホリデイのためになると思います。

担当 ： 青少年奉仕委員長　内藤　教恵さん
担当：青少年指導者育成（RYLA）　小野内　宣行君◆　卓話


